
Produkt
Desktopanwendung, Web, Web-
services

Leistungsspektrum:
Softwareentwicklung, Beratung, 
Qualitätssicherung

Technologien:
.NET 3.5 (Windows Forms, WPF, 
WCF, WF), MS SQL 2005, ASP.NET 
(+Ajax), ActiveReports for .NET, 
Enterprise Library

Tools:
Visual Studio 2008, Visual Studio 
2008 Team Explorer, Project Web 
Access (pwa), eGroupWare, Enter-
prise Architect, GhostDoc, Team-
Viewer, SQL Management Studio, 
AdminTool, WatchGuard VPN mit 
SSL-Client, MS Paint, Total Com-
mander, MS Office 2003/2007, 
Notepad2, Team Foundation Server

Die Hansalog GmbH & Co. KG ge-
hört zu den führenden deutschen 
Anbietern von personalwirtschaft-
licher Software. Es bietet seinen 
mehr als 1.500 Anwendern über 
35 Jahren gewachsene Kompe-
tenz für Komplettlösungen im Be-
reich Personal.

Hansalog wurde im Jahre 2006 
Kunde von EBS. Das Unternehmen 
plante eine strategische  Neuaus-
richtung seines Lohnabrechnungs-
progamms, um den zukünftigen 
Erwartungen der Nutzer hinsicht-
lich Funktionsumfang und Bedie-
nungskomfort besser entsprechen 
zu können. Von vornherein wurde 
daher eine Neuentwicklung in ak-
tueller Softwaretechnologie an
gestrebt, mit deren Hilfe sich Fea-
tures wie bspw. Netzwerkfähigkeit 
besser umsetzen lassen.

Gewählt wurde nach gemeinsa-
men Analysen und Beratungen 
dann ein sehr innovativer und 
flexibler Ansatz. Zunächst wurde 
ein Grundsystem im klassischen 
Sinne programmiert, welches 
im 2. Schritt von Fachberatern 
ohne  Programmierkenntnisse zu 
einer individuellen Lohnabrech-
nung konfiguriert werden kann. 
Das Grundsystem ist dabei so in-
novativ, dass sogar Anwendun-
gen aus anderen Branchen wie 
z.B. Banken und Versicherungen 
wiederum ohne Programmierung 
und einfach durch Fachberater 
individuell eingerichtet werden 
können.

Von vornherein brachten beide 
Seiten ihr spezifisches Know How 
ein: Hansalog die Anforderungen 
aus ihrem Kundenkreis, EBS die 
Kenntnisse und Erfahrungen in 

neuer Technologie. Da EBS glück-
licherweise auch über Mitarbeiter 
mit fundiertem Know How der 
deutschen Betriebswirtschaft ver-
fügt, war die Verständigung an die-
sem Punkt sehr einfach. Entworfen 
und entwickelt wurde in einem 
gemischten Team, EBS startete da-
bei mit 6 Entwicklern und einem 
Fachberater. Heute sind daraus je 
6 Entwickler und Fachberater, alle 
mit guten Deutschkenntnissen, 
geworden. EBS trägt Verantwor-
tung für Entwicklung, Beratung, 
Schulung neuer Fachberater und 
Erstellung von Dokumentation. 
Entwicklungsstandorte sind Mün-
chen, Ulm, Cluj-Napoca und Sibiu. 
Kommuniziert wird in Deutsch.

Im Mai 2008 konnte eine erste 
Version einem ausgewählten Pu-
blikum präsentiert werden. Bei 2 
Pilotkunden sind EBS Berater seit-
dem vor Ort tätig geworden. Im 
März 2009 wurde die Anwendung 
erstmalig auf einer Messe dem 
breiten Publikum vorgestellt. 
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